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Приложение 2 

Аннотация рабочей программы дисциплины (модуля) 
Б1.Б.03.05 Институциональная экономика 

  
Направление подготовки 
(специальность) 

38.03.02 Менеджмент  

Направленность (профиль) Экономика и управление на предприятиях 
топливно-энергетического комплекса  

Квалификация Бакалавр 
  
Форма обучения Заочная 
  
Выпускающая кафедра Менеджмент  
Кафедра-разработчик Строительство 
  

Курс 
Час. 
/з.е. 

Лекции, 
час. 

Лаб.раб, 
час. 

Практ. 
зан., час. 

КСР СРС Контроль 
Форма 

контроля 

2 180/5 6 - 4 5 161 4 Зачет  

Итого 180/5 6 - 4 5 161 4 Зачет  

Дисциплина (модуль) относится к базовой части учебного плана. 
Дисциплина нацелена на формирование следующих компетенций: 

Общекультурные 

ОК-3 Способность использовать основы экономических знаний в различных сферах 
деятельности 

Общепрофессиональные 

ОПК-2 Способность находить организационно-управленческие решения и готовность нести 
за них ответственность с позиций социальной значимости принимаемых решений 

Содержание дисциплины охватывает круг вопросов, связанных с рассмотрением 
современных концепций и моделей институциональной науки; экономических процессов с 
точки зрения функционирования институтов; понимания экономических проблем России, 
обоснованием необходимости и основных направлений институциональных преобразований в 
обществе. 

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации учебного 
процесса: лекции, практические занятия, самостоятельная работа студента. 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий контроль 
успеваемости в форме вопросов к устному опросу, доклада, индивидуальных домашних 
заданий и промежуточный контроль в форме зачёта. 


